
ถ่ายทอดแผนปฏิบติัการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

วิทยาลยันวตักรรมส่ือสารสงัคม
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ



เป็นองค์กรการศึกษาช้ันน าของประเทศไทยในด้านส่ือ
และนวตักรรมส่ือสารทีต่ระหนักในคุณธรรมและสังคม

ผลติบัณฑติทีม่คุีณภาพ สร้างงานวชิาการ งานวจิัย 
และงานสร้างสรรค์ 

มุ่งสู่สากล บริการวชิาการแก่ชุมชน โดยค านึงถงึคุณภาพ  
ตระหนักในคุณธรรมและสังคม บริหารจัดการภายใต้การจดัการตามหลกั

ธรรมาภบิาล

วสัิยทัศน์ 

พนัธกจิ



Modern : ทนัสมยั

Morality : คณุธรรมและจริยธรรม

Thainess : ความเป็นไทย

Creativity : ความคิดสร้างสรรค์

Digital Literacy : รู้ทนัดิจิทลั

ค่านิยม



ประเดน็กลยทุธ์

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรที่มีคณุภาพ ตอบสนองต่อความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑิต

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มี
ความพร้อมและทันสมัย

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนางานวิชาการให้มีคุณภาพ

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนางานวิจัยและงานวิจัยสร้างสรรค์ให้อยู่ในระดับสากล

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 : พัฒนานิสิตให้สู่มาตรฐานสากล

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6 : สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับต่างประเทศ / MOU



ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 : พัฒนาอาจารย์และบุคลากรใหม้ีความรู้ความสามารถ  
ให้สู่มาตรฐานสากล

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 8 : ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนด้วยงานวิชาการ 
(บก.)

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 9 : ศูนย์นวัตกรรมและ วิทยบริการ
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 10 : บริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 11 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 12 : สืบสานวัฒนธรรมและศลิปะ
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 13 : การสื่อสารองค์กร และ ศิษย์เก่า

ประเดน็กลยทุธ์ (ต่อ)



ประเด็นกลยุทธ์

1. พัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ตอบสนองต่อความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑิต

2. พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความ

พร้อมและทันสมัย

3. พัฒนางานวิชาการ
ให้มีคุณภาพ

5. พัฒนานิสิตให้
สู่มาตรฐานสากล

7. พัฒนาอาจารย์และบุคลากร
ให้มีความรู้ความสามารถ

ให้สู่มาตรฐานสากล

4. พัฒนางานวิจัยและงานวิจัย
สร้างสรรค์ให้อยู่ในระดับสากล

6. สร้างความร่วมมือทาง
วิชาการกับต่างประเทศ/MOU

แผนกลยุทธ์ (Strategic Plan)



ประเด็นกลยุทธ์

8. ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน
อย่างยั่งยืนด้วยงานวิชาการ 

(บก.)

9. ศูนย์นวัตกรรม
และวิทยบริการ

10. บริหารจัดการภายใต้
หลักธรรมาภิบาล

12. สืบสานวัฒนธรรม
และศิลปะ 

11. พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ

13. การสื่อสารองค์กร 
และศิษย์เก่า 

แผนกลยุทธ์ (Strategic Plan)



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

1.คุณภาพของนักเรียน

ที่เข้ามาศึกษามี

คุณภาพ

ในระดับดี

1.นักเรียนที่ผ่านการ
คัดเลือกอย่างน้อยร้อยละ 
75
มีเกรดเฉลี่ยไม่ต่่ากว่า 2.5
2.นักเรียนร้อยละ
75 มีคะแนน GAT 
ไม่ต่่ากว่า 15,000 คะแนน

1.การให้ข้อมูลของหลักสูตรต่อ
นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
2.ใช้กระบวนการคัดกรองที่มี
ประสิทธิภาพ 
(สอบสัมภาษณ์วิชาการ สอบ
ปฏิบัติ และแฟ้มสะสมผลงาน)

➢ โครงการประชาสัมพันธ์
วิทยาลัย กิจกรรมเปิดบ้าน
นวัตกรรม
(Open house) 
➢ โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการค้นหานักเรียนที่
มีศักยภาพสูงด้านทักษะ
นวัตกรรมสื่อสารสังคม 
(COSCI NEW SEED)



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

2. สร้างและพัฒนา

หลักสูตรที่ได้

มาตรฐาน

1.หลักสูตรเป็นไปตาม
มาตรฐานของ สกอ. ร้อย
ละ 100
2.หลักสูตรนานาชาติ
ที่ร่วมมือกับสถาบัน
ต่างประเทศได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น
จากหลักสูตรที่เปิดสอน 
1 หลักสูตร
ภายใน 5 ปี

1.ติดตาม ก่ากับ ประเมินผล
หลักสูตรให้เป็นไปตาม
มาตรฐานของสกอ.
2.พัฒนาหลักสูตรที่มีความ
ทันสมัยและมีลักษณะที่เป็นสห
วิทยาการ
3.สร้างภาคีความร่วมมือ
ทางวิชาการทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ

➢ กิจกรรมสัมมนา
อาจารย์ที่ปรึกษาและ
กิจกรรมสร้างความเข้าใจ
ด้านการเรียนการสอน
ส่าหรับอาจารย์พิเศษ
➢ โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตร 
กิจกรรมสัมมนาวิชาการ
และพัฒนาการเรียนการ
สอนวิทยาลัยฯ และการ
จัดการความรู้



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

3. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ

1.ร้อยละ 75 ของ
บัณฑิตที่ส่าเร็จ
การศึกษาได้งานหรือ
ศึกษาต่อภายใน 1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
คุณธรรม สิ่งแวดล้อม และ
สร้างจิตส่านึกสาธารณะ 

➢ กิจกรรมสัมมนา
อาจารย์ที่ปรึกษาและ
กิจกรรมสร้างความ
เข้าใจด้านการเรียนการ
สอนส่าหรับอาจารย์
พิเศษ
➢ โครงการพัฒนา
ศักยภาพนิสิต กิจกรรม 
Visiting Professor



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม 
และสร้างจิตส่านึก
สาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
การช่วยฟื้นฟูในภาวะหัวใจหยุด
เต้น
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมศึกษาดูงานวิชาการเพื่อ
เพิ่มพูนประสบการณ์นอก
ห้องเรียน
➢ โครงการบริการวิชาการ 
กิจกรรมฝึกอบรมเทคนิคการเก็บ
ข้อมูลภาคสนามส่าหรับงานวิจัย
และพัฒนา



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ (ต่อ)

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม 
และสร้างจิตส่านึก
สาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต
กิจกรรมการฝึกอบรมเพื่อเตรียม
ความพร้อมนิสิตเพื่อเข้าสู่สาย
งานด้านการตลาดดิจิทัล
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมภาพยนตร์เสวนา
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมการฝึกอบรมการท่างาน
วิจัยสร้างสรรค์
➢ โครงการวิทยาลัยสีขาว 
กิจกรรม COSCI GAME



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ (ต่อ)

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม 
และสร้างจิตส่านึก
สาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมฝึกอบรมการเขียน
บทความวิชาการ
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
เพื่อการท่างานเป็นทีม
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กีฬามัลติสัมพันธ์
➢ โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ท่างานจริงให้กับ
นิสิต กิจกรรมตลาดนัดนวัตกรรม 
(COSCI MARKET)



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ (ต่อ)

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม 
และสร้างจิตส่านึก
สาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมแสดงผลงานสร้างสรรค์
ด้านดิจิทัล
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต  
กิจกรรมอบรมเพื่อพัฒนาด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศรูปแบบใหม่
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต  
กิจกรรมสัมมนาและอบรมเชิง
ปฏิบัติการเล่าเรื่อง “สุข” ให้เป็น
ภาพ



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ (ต่อ)

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม 
และสร้างจิตส่านึก
สาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมสัมมนาและอบรมเชิง
ปฏิบัติการการผลิตสื่อเพื่อ
สุขภาพ
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต  
กิจกรรมค่ายอบรมเชิงปฏิบัติการ
สร้างนวัตกรรม INNO Boot 
Camp
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต  
กิจกรรมส่งเสริมการท่างานเป็น
ทีมแบบบรูณาการ



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

2. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 
กิจกรรมศึกษาวัฒนธรรมและ
ศิลปและประวัติศาสตร์
ภาพยนตร์ไทย
➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 
กิจกรรมเสริมสร้างอตัลักษณ์
ความเป็นไทยผ่านวัฒนธรรมและ
ศิลปะแก่นิสิต



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

2. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ (ต่อ)

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 
กิจกรรมพัฒนาการสื่อสารภูมิ
ปัญญาไทยสู่คนรุ่นใหม่วิชาเอก
การสื่อสารเพื่อการท่องเที่ยว
➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 
กิจกรรมพัฒนาการสื่อสารภูมิ
ปัญญาไทยสู่คนรุ่นใหม่วิชาเอก
การสื่อสารเพื่อการจัดการ
นวัตกรรม



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

2. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ (ต่อ)

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ท่างานจริงให้กับ
นิสิต กิจกรรม COSCI Band
➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ: 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

2. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ (ต่อ)

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต  
กิจกรรมพัฒนาทักษะสื่อสารและ
การใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์ 
วิชาเอกการสื่อสารเพื่อการ
ท่องเที่ยว
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต  
กิจกรรมพัฒนาทักษะสื่อสารและ
การใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์  
วิชาเอกการสื่อสารเพื่อการ
จัดการนวัตกรรม 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

3. สร้างงานบริการ

วิชาการโดยใช้องค์

ความรู้ของวิทยาลัย

นวัตกรรมสื่อสาร

สังคม

1. มีโครงการบริการ

วิชาการโดยใช้องค์ความรู้

ของวิทยาลัยไม่ต่่ากว่า 

1 โครงการ/ปี

1. บูรณาการวิชาการ
กับการเรียนการสอน
2. บูรณาการวิชาการ
กับการวิจัย นวัตกรรม 
หรืองานสร้างสรรค์
3. บูรณาการวิชาการ
กับการพัฒนาศักยภาพ
นิสิต

➢ โครงการบริการวิชาการ    
สื่อประชาสัมพันธ์คุณลักษณะ
วิชาชีพของภาพยนตร์และสื่อ
ดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้สู่ชุมชน
➢ โครงการบริการวิชาการ 
นวัตกรรมการสื่อสารสู่ชุมชน  
เปิดห้องเรียนโลกธุรกิจจ่าลอง 
(Business Simulation)
➢ โครงการบริการวิชาการ 
กิจกรรมนวัตกรรมการสื่อสาร
เพื่อพัฒนาการศึกษาที่เท่าเทียม



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนากิจกรรมนิสิตและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความพร้อมและทันสมัย

3. สร้างงานบริการ

วิชาการโดยใช้องค์

ความรู้ของวิทยาลัย

นวัตกรรมสื่อสาร

สังคม

1. มีโครงการบริการ

วิชาการโดยใช้องค์ความรู้

ของวิทยาลัยไม่ต่่ากว่า 

1 โครงการ/ปี

1. บูรณาการวิชาการ
กับการเรียนการสอน
2. บูรณาการวิชาการ
กับการวิจัย นวัตกรรม 
หรืองานสร้างสรรค์
3. บูรณาการวิชาการ
กับการพัฒนาศักยภาพ
นิสิต 

➢ โครงการบริการวิชาการ 
นวัตกรรมสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อ
สุขภาพสู่ชุมชน
➢ โครงการบริการวิชาการ 
นวัตกรรมสื่อสร้างสรรค์เพื่อ
เสริมสร้างความพร้อมในภาวะ
ปกติรูปแบบใหม่



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนางานวิชาการให้มีคุณภาพ

1. พัฒนาผลงาน

วิชาการ งานวิจัย

และงานสร้างสรรค์

สู่สาธารณะ

1. ผลงานได้ตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่สู่สาธารณะ 
อย่างน้อย 10 เรื่อง/ปี
2. พัฒนาคุณภาพ
วารสารวิชาการ
นวัตกรรมสื่อสารสังคม 
ให้เข้าสู่ฐาน TCI กลุ่ม 1 

1. พัฒนาบุคลากรด้วย

การอบรม ส่งเสริมการ

สร้างผลงานทาง

วิชาการ เพื่อเผยแพร่

2. พัฒนาผู้ดูแลระบ

วารสารวิชาการ

นวัตกรรมสื่อสารสังคม

➢ โครงการจัดประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ 
กิจกรรมการประชุมวิชาการ
นานาชาติ 8th SSAMIC



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนางานวิจัยและงานวิจัยสร้างสรรค์ให้อยู่ระดับสากล

1. พัฒนาผลงาน

วิชาการ งานวิจัย

และงานสร้างสรรค์

สู่สาธารณะ

1. ผลงานได้ตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่สู่สาธารณะ 
อย่างน้อย 10 เรื่อง/ปี
2. พัฒนาคุณภาพ
วารสารวิชาการ
นวัตกรรมสื่อสารสังคม 
ให้เข้าสู่ฐาน TCI กลุ่ม 1 

1. พัฒนาบุคลากรด้วย

การอบรม ส่งเสริมการ

สร้างผลงานทาง

วิชาการ เพื่อเผยแพร่

2. พัฒนาผู้ดูแลระบ

วารสารวิชาการ

นวัตกรรมสื่อสารสังคม

➢ โครงการจัดประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ 
กิจกรรมการประชุมวิชาการ
นานาชาติ 8th SSAMIC



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนางานวิจัยและงานวิจัยสร้างสรรค์ให้อยู่ระดับสากล

2. ส่งเสริม 

สนับสนุนการท่างาน

วิจัยและงานวิชาการ

ของบุคลากร

1. ร้อยละ 75 ของ
บุคลากรสายวิชาการ
ได้รับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเกี่ยวกับการ
วิจัยและพัฒนาทักษะ
วิชาชีพ
2. ร้อยละ 30 ของ
อาจารย์ประจ่าได้รับทุน
วิจัยและหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายใน
หรือภายนอกสถาบัน

1. สนับสนุนทุนวิจัย
และทุนพัฒนา
บุคลากร
2. สนับสนุนให้มีความ
ร่วมมือทางการวิจัย
และวิชาการกับองค์กร
ภายในและภายนอก

➢ โครงการพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยและกิจกรรมสนับสนุน
การเผยแพร่งานวิจัย
➢ โครงการฝึกอบรมจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์ กิจกรรมอบรม 
เรื่อง หลักจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์
➢ โครงการจัดพิมพ์วารสาร 
วิชาการนวัตกรรมสื่อสารสังคม 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 : พัฒนานิสิตให้สู่มาตรฐานสากล

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม และสร้าง
จิตส่านึกสาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
การช่วยฟื้นคืนชีพในภาวะหัวใจ
หยุดเต้น
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรม Visiting Professor
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมการฝึกอบรมเพื่อเตรียม
ความพร้อมนิสิตเพื่อเข้าสู่สาย
งานด้านการตลาดดิจิทัล 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 : พัฒนานิสิตให้สู่มาตรฐานสากล

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ (ต่อ)

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม และสร้าง
จิตส่านึกสาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมฝึกอบรมการท่างานวิจัย
สร้างสรรค์ 
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรมฝึกอบรมการใช้
ฐานข้อมูลและการใช้โปรแกรม
เพื่อเขียนอ้างอิงในงานวิจัย
➢ โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพนิสิตสู่สากล 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 : พัฒนานิสิตให้สู่มาตรฐานสากล

2. สร้างและปรับ 

ปรุงระบบการวาง 

แผนและบริหารตาม

หลักธรรมาภิบาล

1.มีการด่าเนินงานด้าน
การบริหารตามหลักธรร
มาภิบาล

1.พัฒนาระบบกลไก
ของการบริหารและ
การบริหารบุคคล

➢ โครงการประหยัดพลังงาน
วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6 : สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับต่างประเทศ / MOU

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี 
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม และสร้าง
จิตส่านึกสาธารณะ 

➢ โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต 
กิจกรรม Visiting Professor



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 : พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถให้สู่มาตรฐานสากล 

1. สร้างและพัฒนา

หลักสูตรที่ได้

มาตรฐาน

1.หลักสูตรเป็นไปตาม
มาตรฐานของ สกอ. 
ร้อยละ 100
2.หลักสูตรนานาชาติ
ที่ร่วมมือกับสถาบัน
ต่างประเทศได้
มาตรฐานเพิ่มขึ้น
จากหลักสูตรที่เปิด
สอน 1 หลักสูตร
ภายใน 5 ปี

1.ติดตาม ก่ากับ 
ประเมินผลหลักสูตรให้
เป็นไปตามมาตรฐาน
ของสกอ.
2.พัฒนาหลักสูตรที่มี
ความทันสมัยและมี
ลักษณะที่เป็นสห
วิทยาการ
3.สร้างภาคีความร่วมมือ
ทางวิชาการทั้งใน
ประเทศและ
ต่างประเทศ

➢ กิจกรรมสัมมนาอาจารย์ที่
ปรึกษาและกิจกรรมสร้างความ
เข้าใจด้านการเรียนการสอน
ส่าหรับอาจารย์พิเศษ
➢ โครงการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร กิจกรรมสัมมนา
วิชาการและพัฒนาการเรียนการ
สอนวิทยาลัยฯ และการจัดการ
ความรู้ 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 : พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถให้สู่มาตรฐานสากล 

2. ส่งเสริม 

สนับสนุนการท่างาน

วิจัยและงานวิชาการ

ของบุคลากร

1. ร้อยละ 75 ของ
บุคลากรสายวิชาการ
ได้รับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเกี่ยวกับการ
วิจัยและพัฒนาทักษะ
วิชาชีพ
2. ร้อยละ 30 ของ
อาจารย์ประจ่าได้รับทุน
วิจัยและหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายใน
หรือภายนอกสถาบัน

1. สนับสนุนทุนวิจัย
และทุนพัฒนา
บุคลากร
2. สนับสนุนให้มีความ
ร่วมมือทางการวิจัย
และวิชาการกับองค์กร
ภายในและภายนอก

➢ โครงการพัฒนาบุคลากร: 
กิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพื่อการ
เข้าสู่ต่าแหน่งทางวิชาการ  



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 : พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถให้สู่มาตรฐานสากล 

3. พัฒนาผลงาน

วิชาการ งานวิจัย

และงานสร้างสรรค์

สู่สาธารณะ

1. ผลงานได้ตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่สู่สาธารณะ 
อย่างน้อย 10 เรื่อง/ปี
2. พัฒนาคุณภาพ
วารสารวิชาการ
นวัตกรรมสื่อสารสังคม 
ให้เข้าสู่ฐาน TCI กลุ่ม 1 

1. พัฒนาบุคลากรด้วย

การอบรม ส่งเสริมการ

สร้างผลงานทาง

วิชาการ เพื่อเผยแพร่

2. พัฒนาผู้ดูแลระบ

วารสารวิชาการ

นวัตกรรมสื่อสารสังคม

➢ โครงการจัดประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ 
กิจกรรมการประชุมวิชาการ
นานาชาติ 8th SSAMIC



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 : พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถให้สู่มาตรฐานสากล 

4. สร้างและปรับ 

ปรุงระบบการวาง 

แผนและบริหารตาม

หลักธรรมาภิบาล

1.มีการด่าเนินงานด้าน
การบริหารตามหลักธรร
มาภิบาล

1.พัฒนาระบบกลไก
ของการบริหารและ
การบริหารบุคคล

➢ โครงการพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรมสัมมนาบุคลากรสาย
สนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพ
และประสิทธิภาพของการท่างาน
➢ โครงการพัฒนาระบบบริหาร 
กิจกรรมพัฒนาเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้บริหารและบุคลากร
ด้านการบริหารจัดการและแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 : พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถให้สู่มาตรฐานสากล 

4. สร้างและปรับ 

ปรุงระบบการวาง 

แผนและบริหารตาม

หลักธรรมาภิบาล 

(ต่อ)

1.มีการด่าเนินงานด้าน
การบริหารตามหลักธรร
มาภิบาล

1.พัฒนาระบบกลไก
ของการบริหารและ
การบริหารบุคคล

➢ โครงการพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรมเสริมสร้างความผูกพันธ์
ในองค์กร – กีฬาสัมพันธ์ 
➢ โครงการพัฒนาระบบบริหาร  
กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และ
จัดท่าแผนปฏิบัติการ



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 8 : ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนด้วยงานวิชาการ (บก.)

1. สร้างงานบริการ

วิชาการโดยใช้องค์

ความรู้ของวิทยาลัย

นวัตกรรมสื่อสาร

สังคม

1. มีโครงการบริการ

วิชาการโดยใช้องค์ความรู้

ของวิทยาลัยไม่ต่่ากว่า 

1 โครงการ/ปี

1. บูรณาการวิชาการ
กับการเรียนการสอน
2. บูรณาการวิชาการ
กับการวิจัย นวัตกรรม 
หรืองานสร้างสรรค์
3. บูรณาการวิชาการ
กับการพัฒนาศักยภาพ
นิสิต 

➢ โครงการบริการวิชาการ 
กิจกรรมนวัตกรรมการสื่อสาร
เพื่อพัฒนาการศึกษาที่เท่าเทียม
➢ โครงการบริการวิชาการ 
นวัตกรรมการสื่อสารสู่ชุมชน  
เปิดห้องเรียนโลกธุรกิจจ่าลอง 
(Business Simulation)
➢ โครงการบริการวิชาการ    
สื่อประชาสัมพันธ์คุณลักษณะ
วิชาชีพของภาพยนตร์และสื่อ
ดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้สู่ชุมชน



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 8 : ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนด้วยงานวิชาการ (บก.)

1. สร้างงานบริการ

วิชาการโดยใช้องค์

ความรู้ของวิทยาลัย

นวัตกรรมสื่อสาร

สังคม (ต่อ)

1. มีโครงการบริการ

วิชาการโดยใช้องค์ความรู้

ของวิทยาลัยไม่ต่่ากว่า 

1 โครงการ/ปี

1. บูรณาการวิชาการ
กับการเรียนการสอน
2. บูรณาการวิชาการ
กับการวิจัย นวัตกรรม 
หรืองานสร้างสรรค์
3. บูรณาการวิชาการ
กับการพัฒนาศักยภาพ
นิสิต 

➢ โครงการบริการวิชาการ 
นวัตกรรมสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อ
สุขภาพสู่ชุมชน
➢ โครงการบริการวิชาการ 
นวัตกรรมสื่อสร้างสรรค์เพื่อ
เสริมสร้างความพร้อมในภาวะ
ปกติรูปแบบใหม่
➢ โครงการบริการวิชาการ 
กิจกรรมบริการวิชาการเพื่อ
ยกระดับชุมชนผ่านการฝึก
ประสบการณ์นอกห้องเรียนระดับ
บัณฑิตศึกษา



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 9 : ศูนย์นวัตกรรมและวิทยบริการ

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 1 
ปี 
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม และสร้าง
จิตส่านึกสาธารณะ 

➢ โครงการบริการวิชาการแบบ
ครั้งคราว
➢ โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ท่างานจริงให้กับ
นิสิต เพื่อเปิดพื้นที่สาธารณะงาน
ศิลปะระดับชุมชน กิจกรรมหนัง
กลางแปลงและภาพยนตร์เสวนา
➢ โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ท่างานจริงให้กับ
นิสิต กิจกรรมตลาดนัดนวัตกรรม 
(COSCI MARKET) 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 10 : บริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

1. สร้างและปรับ 

ปรุงระบบการวาง 

แผนและบริหารตาม

หลักธรรมาภิบาล

1.มีการด่าเนินงานด้าน
การบริหารตามหลักธรร
มาภิบาล

1.พัฒนาระบบกลไก
ของการบริหารและ
การบริหารบุคคล

➢ โครงการพัฒนาระบบบริหาร: 
กิจกรรม Lean Management 
➢ โครงการพัฒนาบุคลากร: 
กิจกรรมสัมมนาบุคลากรสาย
สนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพ
และประสิทธิภาพของการท่างาน
➢ โครงการพัฒนาบุคลากร: 
กิจกรรมเสริมสร้างความผูกพันธ์
ในองค์กร – กีฬาสัมพันธ์ 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 10 : บริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

1. สร้างและปรับ 

ปรุงระบบการวาง 

แผนและบริหารตาม

หลักธรรมาภิบาล

(ต่อ)

1.มีการด่าเนินงานด้าน
การบริหารตามหลักธรร
มาภิบาล

1.พัฒนาระบบกลไก
ของการบริหารและ
การบริหารบุคคล

➢ โครงการพัฒนาระบบบริหาร:  
กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และ
จัดท่าแผนปฏิบัติการ 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 11 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

1. สร้างและปรับ 

ปรุงระบบการวาง 

แผนและบริหารตาม

หลักธรรมาภิบาล

1.มีการด่าเนินงานด้าน
การบริหารตามหลักธรร
มาภิบาล

1.พัฒนาระบบกลไก
ของการบริหารและ
การบริหารบุคคล

➢ โครงการประหยัดพลังงาน
วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม
➢ โครงการพัฒนาระบบบริหาร: 
กิจกรรมจัดท่ารายงานประจ่าปีฯ
➢ โครงการพัฒนาระบบบริหาร: 
กิจกรรมปรับปรุงระบบบริหาร
วิทยาลัย 
➢ โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงและ
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 12 : สืบสานวัฒนธรรมและศิลปะ

1. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ท่างานจริงให้กับ
นิสิต : กิจกรรม COSCI Band 
➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ: 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
➢ โครงการพัฒนาบุคลากร : 
กิจกรรมเสริมสร้างความผูกพันธ์
ในองค์กร – วันสถาปนาวิทยาลัย
นวัตกรรมสื่อสารสังคม



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 12 : สืบสานวัฒนธรรมและศิลปะ

1. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ (ต่อ)

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงศิลปะวัฒนธรรม: กิจกรรม
รณรงค์นวัตกรรมการแต่งกาย
ด้วยผ้าไทยในวันศุกร์และในวัน
ส่าคัญต่างๆของมหาวิทยาลัย
➢ โครงการสืบสารและท่านุ
บ่ารุงศิลปะวัฒนธรรม: กิจกรรม
สืบสานความเป็นไทยเนื่องในวัน
ส่าคัญทางประเพณีและ
วัฒนธรรม วันลอยกระทง



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 12 : สืบสานวัฒนธรรมและศิลปะ

1. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ (ต่อ)

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ: 
กิจกรรมศึกษาวัฒนธรรมและ
ศิลปะและประวัติศาสตร์
ภาพยนตร์ไทย
➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ: 
กิจกรรมเสริมสร้างอตัลักษณ์
ความเป็นไทยผ่านวัฒนธรรมและ
ศิลปะแก่นิสิต



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 12 : สืบสานวัฒนธรรมและศิลปะ

1. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ (ต่อ)

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการสืบสานความเป็น
ไทย เนื่องในวันส่าคัญทาง
ประเพณีและวัฒนธรรม: 
กิจกรรมวันเด็ก



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 13 : การสื่อสารองค์กรและศิษย์เก่า

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี 
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม และสร้าง
จิตส่านึกสาธารณะ 

➢ โครงการศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
กิจกรรมศิษย์เก่าคืนสู่เหย้า
➢ โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ท่างานจริงให้กับ
นิสิต กิจกรรมตลาดนัดนวัตกรรม 
(COSCI MARKET)
➢ โครงการศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
กิจกรรมพัฒนาความรู้ทางวิชาชีพ
แก่ศิษย์เก่า
➢ กิจกรรมนิทรรศการ
นวัตกรรมสื่อสารนิพนธ์



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 13 : การสื่อสารองค์กรและศิษย์เก่า

1. ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ (ต่อ)

1.ร้อยละ 75 ของบัณฑิต
ที่ส่าเร็จการศึกษาได้งาน
หรือศึกษาต่อภายใน 
1 ปี 
2.ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบ
ส่ารวจมีความพึงพอใจ 
คะแนนไม่ต่่ากว่า 3.75
3.นิสิตได้รับรางวัลหรือ
การยกย่องจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย 
5 รางวัล/ปี

1.พัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ คุณธรรม 
สิ่งแวดล้อม และสร้าง
จิตส่านึกสาธารณะ 

➢ โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และเสริมสร้างทัศนคติ
ที่ดี กิจกรรมนวัตกรรมแรกพบ
➢ โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และเสริมสร้างทัศนคติ
ที่ดี กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่
และไหว้ครูวิทยาลัยฯ
➢ โครงการพัฒนาศักยภาพ
นิสิต: กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิต
ใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา



เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั กลยุทธ์
แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 13 : การสื่อสารองค์กรและศิษย์เก่า

2. สนับสนุนให้

บุคลากรและนิสิต

เข้าร่วมและด่าเนิน

จัดกิจกรรมทาง

วัฒนธรรมและ

ศิลปะ

1. มีโครงการด้าน
วัฒนธรรมและศิลปะ 
ไม่ต่่ากว่า 3 โครงการ/ปี
2. นิสิตทุกหลักสูตรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมและศิลปะ

1. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรและ
นิสิตในการท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
2. บูรณาการกิจกรรม
ด้านท่านุบ่ารุง
วัฒนธรรมและศิลปะ
ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียนการสอน

➢ โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ท่างานจริงให้กับ
นิสิต : กิจกรรม COSCI Band 
➢ โครงการสืบสานและท่านุ
บ่ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ: 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
➢ โครงการพัฒนาบุคลากร : 
กิจกรรมเสริมสร้างความผูกพันธ์
ในองค์กร - วันสถาปนาวิทยาลัย
นวัตกรรมสื่อสารสังคม


